СТРУКТУРА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ МЕЖДИСЦИПЛИНАРНОГО КУРСА (МДК)

1. Паспорт рабочей программы междисциплинарного курса
1.1 Область применения рабочей программы междисциплинарного курса
1.2 Место междисциплинарного курса в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
1.3 Цели и задачи междисциплинарного курса - требования к результатам освоения междисциплинарного курса
1.4 Рекомендуемое количество часов на освоение программы междисциплинарного курса
1.5 Формы промежуточной аттестации
2. Структура и содержание рабочей программы междисциплинарного курса
2.1 Структура междисциплинарного курса (для МДК состоящих из нескольких дисциплин) (таблица)
2.2 Распределение учебной нагрузки по семестрам (таблица)
2.3 Тематический план и содержание обучения (таблица)
3. Условия реализации программы междисциплинарного курса
3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
3.2 Информационное обеспечение обучения
4. Контроль и оценка результатов освоения программы междисциплинарного курса
4.1 Формы и методы контроля и оценки результатов обучения (таблица)
4.2 Требования к формам и содержанию текущего, промежуточного, итогового контроля
4.3 Экзаменационные требования по окончании каждого года обучения (при наличии)
4.4 Критерии оценки зачетов и экзаменов (обязательно)
4.5 Годовой план минимум (при наличии)
4.6 Требования к техническому зачету (при наличии)
5. Приложение
5.1 Методические рекомендации преподавателям
5.2 Методические рекомендации по организации самостоятельной работы  студентов
5.3 Перечень дополнительной учебной, методической и нотной литературы
5.4 Примерные вопросы к контрольным работам, зачетам, экзаменам, вопросы для самопроверки, тестовые задания и прочее
Титульный лист является структурным элементом рабочей программы, оформляется по единому образцу. Все остальные структурные элементы программы оформляются согласно макету.
